
 

AK٢F٠٠٠٤١٦            Rev(٢). ٢٠/٠٧/٢٠١٨ 

 لعضو هيئة التدريس الترخيص طلب ١٩
يئة تدر�س
 (أعمال الخبرة/ إعطاء استشارة/إشراف/مزاولة المهنة)

HRS١٩ 

 
ً
 1شأن تنظيم ا-,امعات  ١٩٧٢لسنة  ٤٩من القانون رقم ١٠٢،  ١٠١ ، ١٠٠وص المواد م نصاح� لأ طبقا

 والقرارات والتعليمات المعمول 23ا
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 بيانات مقدم الطلب
 كـلـية ـ معهـد /

 الاسم كاملاً /

               الرقم القومي /

 الوظيفة الحالية / العلمـــي /القسم 

 بيانات الندب

�إنهاء / السبب : ☐ تجديد  ☐  منح ☐ : ترخــــيـصحالة ال

 مزاولة المهنة☐   إشراف☐ إعطاء استشارة ☐       أعمال خبرة ☐ : ترخــيصغرض ال

                                    : لترخــــيـــصمدة ا
 الرسمية العمل أوقات غير في ..................................................................يوم  : الترخيـــــص وقت

 ٢٠/          /                  : ترخـــــيصال نهاية ٢٠/          /                  : ترخـــــيصبداية ال
   :جهة الـــــعـــــمــل 

 ٢٠ب :                                               بتاريخ           /           /        ـمقدم الطل توقيع

 رأي القسم العلمي المختص

 

 غير موافق/ السبب : ☐   موافق ☐

 

 توقيع
 رئيس مجلس القسم

            ٢٠      /  /            موافقة مجلس القسم تاريخ

 شئون هيئة التدريس بالكلية/المعهد مراجعة
 المختص الموظف

 
 /المعهدأمين الكلية مدير الإدارة المراجع

 /المعهدالكلية مجلسرأي 

 غير موافق/ السبب : ☐   موافق ☐

 

 اعتماد
  عميد الكلية/المعهد
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            ٢٠      /  /            موافقة مجلس الكلية تاريخ

 الإدارة العامة للموارد البشرية بالجامعة مراجعة

 المختص الموظف
 

 المساعد الجامعة أمين دارةالإمدير المراجع
 الإدارية للشئون

 أمين عام الجامعة

 قرار رئيس الجامعة
 يعتمد ،، : سببال/ موافق غير ☐  فقموا ☐

 رئيس الجامعة

 ٢٠        /     /           تاريخب

 


